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UTTALANDE OM FLYKTINGKRISEN 

Tragedin med flyktingar som flyr undan krig, förtryck och exploatering för att finna 
säkerhet och trygghet i Europa föranleder arbetstagarnas representanter i Nestlés 
europeiska företagsråd och deras fackliga organisationer att anta följande uttalande, 
där man: 

Erinrar om de värderingar gällande enighet, solidaritet och medkänsla som ligger till 
grund för fackföreningsrörelsen; 

Erinrar om den centrala roll som spelas av de fackliga organisationerna när det 
gäller att främja rättvisa och delaktighet; 

Fördömer åtgärder som hotar människans värdighet och fysiska integritet och 
kränker de mänskliga rättigheterna; 

Fördömer, i detta sammanhang, byggandet av murar, staket och andra skamliga 
stängsel; 

Fördömer de uttryck av etniskt och religiöst hat, manipuleringen av allmänna 
opinionen och spridning av desinformation för politisk vinning som har förekommit 
under flyktingkrisen; 

Förkastar all intolerans och alla negativa känslor mot invandrarna; 

Betonar att vi som europeiska medborgare uppmanas hjälpa flyktingar, erbjuda dem 
asyl och en chans inför framtiden; 

Framhåller våra gemensamma värderingar som arbetstagare och 
fackföreningsmedlemmar och åtar oss att ge stor spridning åt detta uttalande i våra 
fackliga organisationer och på våra arbetsplatser. 

Vi uppmanar våra fackliga organisationer att öka satsningarna för att organisera 
migranterna fackligt och försvara deras rättigheter. 

 


